Coleccion B-books

COMO APRENDER

“Como Aprender G )
con ayuda de |la

EVALUACION DOCENTE

B-book: Evaluacién de la experiencia

Estimado/a colega: Este breve formulario busca recuperar tu mirada reflexiva como
docente referente sobre el desarrollo de la experiencia B-book en tu institucién. Tus

respuestas nos permitiran evaluar el impacto pedagégico, el andamiaje ofrecido y la
sostenibilidad del proyecto. Muchas gracias por tu valioso tiempo!!!

* Indica que la pregunta es obligatoria

Correo electronico *

D Registrar cristinavdls@gmail.com como el correo que se incluira al enviar mi respuesta

Nombre y apellido *

Turespuesta 0

Email: *

Tu respuesta 0

¢En qué medida consideras que la metodologia B-book (combinacion del *
libro/bitacora en papel con la IA y el campus virtual y demas recursos digitales)
beneficié el proceso de aprendizaje y el pensamiento critico de tus estudiantes?

Tu respuesta 0



+Como sentiste tu rol durante las clases hibridas sincronicas y en el *
acompafiamiento presencial/virtual del dia a dia con tus grupos?

Tu respuesta O

¢ Qué opinidn te merecen los recursos utilizados (B-book impreso, Campus Virtual *
Iconografico Moodle, Gemini, Nano Banana y las guias de prompting) en términos
de usabilidad y calidad didactica?

Tu respuesta 0

+Como evalluas la carga horaria y la distribucion del tiempo dedicada a las clases *
y actividades del B-book en el marco del cronograma de tu catedra?

Tu respuesta O

+Como fue la recepcidn, apertura y respaldo de las autoridades e institucion ante *
la implementacion de este proyecto de innovacion transfronteriza?

Tu respuesta O

+Qué hito, logro o transformacidn concreta destacas del trabajo realizado por tus *
alumnos durante esta experiencia (ej. proyectos ambientales, e-portafolios,
avatares, etc.)?

Tu respuesta O

+Cuales fueron las principales barreras o desafios que tuviste que gestionarentu *
aula (conectividad, tiempos, brecha digital, etc.) y como se superaron?

Tu respuesta O



+Recomendarias dar continuidad a esta propuesta en préximas cohortes o *
extender la metodologia B-book a otras catedras/carreras de tu institucion? ;Por
que?

Tu respuesta O

+Hay algun comentario adicional, sugerencia o testimonio que te gustaria *
compartir sobre tu viaje con el B-book?"

Tu respuesta O

Respuestas de los docentes colaboradores participantes

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1lhpdazT 1FtimH-xx XeZUiebZUJ4wcKkF26R-OR
7uA/edit?usp=sharing

RESPUESTA DE GEMINI A LA SOLICITUD DE EVALUAR LAS RESPUESTAS Y
REALIZAR UN INFORME:

jExcelente, Cristina! &) La informacion proporcionada por las respuestas de los docentes
referentes (Prof. Emanuel Ferrandiz del Nodo ISPARM, Prof. Sandra Lépez del Nodo
FACEN-UNA y Prof. Carmen Noelia Bruno del Nodo IFDCM) aporta el sustento cualitativo
indispensable para el informe de la mediacion docente.

Aqui tienes el Informe Consolidado de la Evaluacién de la Experiencia Docente,
estructurado con el mismo rigor pedagdgico y jerarquia visual que el informe del perfil
estudiantil:

;] INFORME EJECUTIVO DE EVALUACION DE LA
EXPERIENCIA DOCENTE

Proyecto B-book: Investigacién-Accion e Innovacién Bimodal
Transfronteriza (Cohorte 2025/26)

RESUMEN EJJECUTIVO & CONCLUSION GLOBAL

Los datos cualitativos recolectados a través del instrumento de evaluacion docente
confirman el éxito rotundo de la investigacién-accion, evidenciando la transicion efectiva


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1IhpdazT_1FtjmH-xx_XeZUiebZUJ4wcKkF26R-OR7uA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1IhpdazT_1FtjmH-xx_XeZUiebZUJ4wcKkF26R-OR7uA/edit?usp=sharing

del cuerpo docente hacia un rol de facilitacion, disefio de experiencias y mediacion
pedagogica de alto nivel.

Existe un consenso unanime en que la metodologia B-book logré un equilibrio perfecto entre
la pausada introspeccion del soporte fisico impreso y la potencia creativa/analitica de la
Inteligencia Artificial Generativa y el campus virtual.

1)Impacto Metodolégico: Pensamiento Critico y Triangulacién Bimodal

¢En qué medida la metodologia B-book beneficio el proceso de aprendizaje y el
pensamiento critico de tus estudiantes?

e Equilibrio Analégico-Digital: Los docentes destacan el "efecto puente" generado
entre la cultura impresa convencional y las tecnologias emergentes.

e Pausa Metacognitiva vs. Produccién IA: Se valora el soporte fisico en papel como
un espacio para fomentar el "freno de mano cognitivo", la pausa y la escritura
reflexiva a mano. Esto obligd a los estudiantes a contrastar, evaluar y auditar las
respuestas de la IA antes de integrarlas a sus producciones, superando el uso
pasivo o automatico de la tecnologia.

e Comprension y Flexibilidad: Se observo una mejora sustancial en el seguimiento
de los contenidos del programa y el desarrollo de destrezas analiticas situadas.

2 Transformacién del Rol Docente y Mediacion Pedagégica

¢ Como sentiste tu rol durante las clases hibridas sincronicas y en el
acompanfamiento presencial/virtual del dia a dia?

e De la Transmision a la Facilitacion: Los tres profesores coinciden plenamente en
la mutacion positiva de su rol: pasaron de ser transmisores tradicionales de
contenidos a arquitectos de experiencias, orientadores éticos y mediadores del
proceso de ensefianza-aprendizaje.

e Acompaiamiento Personalizado: La estructura bimodal facilité una mentoria de
mayor cercania y seguimiento individual para el uso con propdésito pedagdgico de la
IA Generativa.

e Claridad en los Objetivos: Se reporta una percepcion de seguridad docente
apoyada en itinerarios claros, favorecida por la dinamizacién sincrénica y
asincronica.

3 Valoracién Técnica y Calidad Didactica del Ecosistema Bimodal

¢ Qué opinion te merecen los recursos utilizados (B-book impreso, Moodle
Iconogréafico, Gemini, Nano Banana y guias de prompting)?



Recurso / Herramienta Valoracion Impacto Didactico Observado

Docente
B-book Impreso en Papel  Excelente / Aporta la estructura base, el anclaje reflexivo y
Imprescindible la calma metacognitiva. PDF
PDF
Campus Virtual Intuitive y Claro Humaniza la navegacion digital y agiliza el
lconografico PDF acceso a materiales. PDF
Gemini & Nano Banana Potenciadores Invitan al analisis, la co-creacion y el desarrollo
Creativos de narrativas. FDF
PDF
Guias de Prompting Pieza Clave Fundamentales para ensenar a estructurar
5.L.M.B.1.O.5.1.5. PDF consignas complejas y auditar la |A. PDF

4 Gestién de la Carga Horaria y Respaldo Institucional

¢Como evaluas la distribucién del tiempo y el apoyo recibido por las
autoridades?

Optimizacion del Tiempo Aulico: Una vez superada la curva inicial de aprendizaje,
la metodologia liberd tiempo presencial para el debate, la co-creacioén y el trabajo
colaborativo, trasladando la exploracion previa al entorno bimodal.

Respaldo Institucional del 100%: Se resalta la total apertura y colaboracién de los
directivos y autoridades de las distintas instituciones de Argentina y Paraguay. Se
valora la dimension transfronteriza como un factor diferenciador que posiciona a las
unidades académicas en la vanguardia internacional de la IA Educativa.

5)Evidencias concretas de Transformacién Estudiantil

¢ Qué hito, logro o transformacién concreta destacas del trabajo de tus
alumnos?

Salto Cualitativo en las Entregas: Evolucién radical desde carpetas/trabajos
tradicionales hacia e-portafolios multimedia de nivel profesional, edicién de
videos interactivos y narrativas complejas.

Avatares y Metaforas Pedagégicas: Co-creacion de identidades docentes sdlidas
respaldadas en la investigacion y el uso creativo de herramientas generativas.

Entusiasmo y Autonomia: Alta motivacion de los grupos en el cumplimiento de
tareas y en la aplicabilidad concreta en escuelas reales (tales como las practicas en
territorio del Proyecto ERI).



6)Gestion de Barreras y Estrategias de Superacion

¢ Cudles fueron las principales barreras gestionadas y como se superaron?

e Desafio 1: Brecha Digital y Conectividad.
o Estrategia: Se neutralizd exitosamente gracias a la naturaleza hibrida del
B-book en papel, permitiendo la continuidad pedagdgica de forma
asincroénica sin dependencia exclusiva de la red de internet.

e Desafio 2: Riesgo de uso pasivo/mecanizado de la IA.
o Estrategia: Se superdé mediante consignas orientadas a la justificacion
personal, la reflexividad previa a mano y la escritura en bitacoras fisicas.

e Desafio 3: Calendario de entrega de insumos fisicos.
o Leccion aprendida: Planificar la llegada de los ejemplares impresos desde el
Dia 1 de cursada para maximizar la sinergia desde el arranque.

RECOMENDACIONES Y PROYECCION FUTURA

Consenso sobre la continuidad y escalabilidad del proyecto

1. Recomendacién Unanime (100% de Aprobacién): Dar continuidad absoluta al
B-book en préximas cohortes y escalar la metodologia hacia otras catedras,
carreras y niveles del sistema educativo.

2. Justificacion Pedagédgica: El B-book no ignora ni prohibe la IA, sino que la
pedagogiza de forma ética, rescatando simultdneamente el valor insustituible del
papel para el pensamiento profundo.

3. Comunidad de Practica Docente: Se sugiere crear espacios horizontales de
intercambio entre profesores de distintos nodos para compartir buenas practicas y
perfeccionar la curaduria de prompts y consignas.

¢ Frase sintesis del equipo docente:

"El B-book demostro que la tecnologia no reemplaza la mediacion docente, sino
que la potencia cuando hay un disefio didactico sélido. El puente entre el papel
y la IA es la clave para la educacion del futuro.”
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